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ECONOMIA 2° DE BACHILLERATO

A. CRITERIOS DE EVALUACION

Crit.EE.1.1. Describir e interpretar los diferentes elementos de la empresa, las
clases de empresas y sus funciones en la Economia, asi como las distintas
formas juridicas que adoptan relacionando con cada una de ellas las
responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de
capital.
Est.EE.1.1.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las empresas y
las relaciona con las exigencias de capital y responsabilidades para cada
tipo, valorando las mas apropiadas en cada caso en funcion de las
caracteristicas concretas

Est.EE.1.1.2. Analiza, para un determinado caso practico, los distintos
criterios de clasificacion de empresas: segun la naturaleza de la actividad
que desarrollan, su dimension, el nivel tecnolégico que alcanzan, el tipo
de mercado en el que operan, la formula juridica que adoptan, su
caracter publico o privado.

Crit.EE.1.2. Identificar y analizar los rasgos principales del entorno en el que
la empresa desarrolla su actividad y explicar, a partir de ellos, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y
medioambientales de su actividad.

Est.EE.1.2.1. Identifica los diferentes tipos de empresas y empresarios que
actlian en su entorno asi como la forma de interrelacionar con su &mbito
mas cercano.

Est.EE.1.2.2. Analiza la relacion empresa, sociedad y medioambiente.
Valora los efectos, positivos y negativos, de las actuaciones de las
empresas en las esferas social y medioambiental. Conoce practicas
concretas de Buen Gobierno Corporativo y Responsabilidad Social
Corporativa.

Est.EE.1.2.3. Analiza la actividad de las empresas lucrativas en entornos
competitivos como elemento dinamizador y de progreso y valora su
creacion de valor para la sociedad y sus ciudadanos.

Est.EE.1.2.4. Reconoce los factores generales y especificos del entorno
para una empresay aplica el analisis Porter y DAFO a ejemplos concretos.

Est.EE.1.2.5. Reconoce las principales implicaciones para la empresa de la
legislaciéon mercantil, laboral y fiscal aplicable a la empresa.

Crit.EE.2.1. Identificar y analizar las diferentes estrategias de crecimiento y las
decisiones tomadas por las empresas, tomando en consideracion las
caracteristicas del marco global en el que actuan.

Est.EE.2.1.1.Describe y analiza los diferentes factores que determinan la
localizacion y la dimension de una empresa, y valora la trascendencia
futura para la empresa de dichas decisiones.
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Est.EE.2.1.2. Valora el crecimiento de la empresa como estrategia
competitiva y relaciona las economias de escala con la dimension 6ptima
de la empresa.

Est.EE.2.1.3. Explica y distingue las distintas estrategias de crecimiento
(especializacién-expansion, diversificacion, ...).

Est.EE.2.1.4. Analiza las estrategias de crecimiento interno y externo a
partir de supuestos concretos.

Est.EE.2.1.5. Examina el papel de las pequefias y medianas empresas en
nuestro pais y valora sus estrategias y formas de actuar, asi como sus
ventajas e inconvenientes. Conoce ejemplos concretos cercanos de
empresas de éxito y cdmo llegaron a su desarrollo actual.

Est.EE.2.1.6. Describe las caracteristicas y las estrategias de desarrollo de
la empresa multinacional y valora la importancia de introducir criterios de
Buen Gobierno y de Responsabilidad Social y medioambiental.
Est.EE.2.1.7. Estudia y analiza el impacto de la incorporacién de la
innovacién y de las nuevas tecnologias en la estrategia de la empresay lo
relaciona con la capacidad para competir de forma global.

Crit.EE.3.1. Explicar la planificacion, organizacion y gestion de los recursos de

una empresa, valorando las posibles modificaciones a realizar en funcion del

entorno en el que desarrolla su actividad y de los objetivos planteados.

Est.EE.3.1.1. Reflexiona y valora sobre la division técnica del trabajo en un
contexto global de interdependencia econdmica.

Est.EE.3.1.2. Describe la estructura organizativa, estilo de direccion,
canales de informaciéon y comunicacion, grado de participacién en la
toma de decisiones y organizacion informal de la empresa.

Est.EE.3.1.3. Identifica la funciéon de cada una de las areas de actividad de
la empresa: aprovisionamiento, produccién y comercializacién, inversion
y financiacion y recursos humanos, y administrativa, asi como sus
interrelaciones.

Est.EE.3.1.4. Analiza, investiga y aplica sus conocimientos a una
organizacidon concreta existente en su entorno, identificando ventajas e
inconvenientes, detectando problemas y proponiendo mejoras.

Est.EE.3.1.5. Valora la importancia de los recursos humanos en una
empresa y analiza diferentes maneras de abordar su gestion y su relacion
con la motivacion y la productividad.

Est.EE.3.1.6. Valora y reconoce los distintos modelos de gestién de la
calidad, su importancia para la sostenibilidad y competitividad de la
empresa y su impulso desde la administracion.
Crit.EE.4.1. Analizar diferentes procesos productivos desde la perspectiva de
la eficiencia y la productividad, reconociendo la importancia de la 1+D+i.

Est.EE.4.1.1. Realiza calculos de la productividad de distintos factores,
interpretando los resultados obtenidos y conoce medios y alternativas de
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mejora de la productividad en una empresa. Analiza y valora las
relaciones entre eficiencia, control de inventarios y productividad y
también la existente entre productividad y salarios y las dificultades, pros
y contras de establecerla.
Est.EE.4.1.2. Reflexiona sobre la importancia, para la sociedad y para la
empresa, de la investigacion y la innovacion tecnolégica en relacion con la
competitividad y el crecimiento.
Crit.EE.4.2. Determinar la estructura de ingresos y costes de una empresa,
calculando su beneficio y su umbral de rentabilidad, a partir de un supuesto
planteado.
Est.EE.4.2.1. Diferencia los ingresos y costes generales de una empresa e
identifica su beneficio o pérdida generado a lo largo del ejercicio
economico, aplicando razonamientos matematicos para la interpretacion
de resultados.
Est.EE.4.2.2. Maneja y calcula los distintos tipos de costes, ingresos y
beneficios de una empresa y los representa graficamente, reconociendo
el umbral de ventas necesario para la supervivencia de la empresa.
Est.EE.4.2.3. Analiza los métodos de anadlisis coste beneficio y analisis
coste eficacia como medios de medicion y evaluacion, de ayuda para la
toma de decisiones.
Crit.EE.4.3. Describir los conceptos fundamentales del ciclo de inventario y
manejar los modelos de gestion.
Est.EE.4.3.1. Valora las existencias en almacén mediante diferentes
métodos. Identifica los costes que genera el almacén y resuelve casos
practicos sobre el ciclo de inventario.
Crit.EE.5.1. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, las politicas de marketing aplicadas por una empresa ante diferentes
situaciones y objetivos.
Est.EE.5.1.1. Caracteriza un mercado en funcion de diferentes variables,
como por ejemplo, el nimero de competidores y el producto vendido.
Est.EE.5.1.2. Comprende y explica las diferentes fases y etapas de la
investigacion de mercados.
Est.EE.5.1.3. Aplica criterios y estrategias de segmentacion de mercados
en distintos casos practicos.
Est.EE.5.1.4. Identifica, interpreta y valora diferentes estrategias y
enfoques de marketing adaptandolas a casos concretos e incorporando
consideraciones de caracter ético, social y ambiental
Est.EE.5.1.5. Analiza y valora las oportunidades de innovacion y
transformacion con el desarrollo de la tecnologia mas actual aplicada al
marketing.

t 976 563 238 <] colegio@mariarosamolas.com @ www.mariarosamolas.com



éim&o@ad(m

Colegio Madre Maria Rosa Molas
Zaragoza

Crit.EE.6.1. Identificar los datos mas relevantes del balance y de la cuenta de

pérdidas y ganancias, explicando su significado, diagnosticando la situacion a

partir de la informacién obtenida y proponiendo medidas para su mejora.
Est.EE.6.1.1. Reconoce los diferentes elementos patrimoniales y su
funcién. Identifica y asigna correctamente los bienes, derechos vy
obligaciones de la empresa en masas patrimoniales.

Est.EE.6.1.2. Interpreta la correspondencia entre inversiones y su
financiacion.

Est.EE.6.1.3. Detecta, mediante la utilizacion de ratios, posibles desajustes
en el equilibrio patrimonial, solvencia y apalancamiento de la empresa.

Est.EE.6.1.4. Propone medidas correctoras adecuadas en caso de
detectarse desajustes.

Est.EE.6.1.5. Reconoce la importancia del dominio de las operaciones
matematicas y procedimientos propios de las ciencias sociales como
herramientas que facilitan la solucion de problemas empresariales.

Est.EE.6.1.6. Reconoce la conveniencia de un patrimonio equilibrado.

Est.EE.6.1.7. Valora la importancia de la informacidon en la toma de
decisiones.

Crit.EE.6.2. Reconocer la importancia del cumplimiento de las
obligaciones fiscales y explicar los diferentes impuestos que afectan a las
empresas.

Est.EE.6.2.1. Identifica las obligaciones fiscales de las empresas segun la
actividad sefialando el funcionamiento basico de los impuestos y las
principales diferencias entre ellos. Valora la aportacion que supone la
carga impositiva a los presupuestos publicos.

Crit.EE.7.1. Valorar distintos proyectos de inversion, justificando
razonadamente la seleccion de la alternativa mas ventajosa, y diferenciar las
posibles fuentes de financiacion en un determinado supuesto, razonando la
eleccién mas adecuada.

Est.EE.7.1.1. Conoce y enumera los métodos estaticos (plazo de
recuperacion) y dinamicos (criterio del valor actual neto) para seleccionar
y valorar inversiones.

Est.EE.7.1.2. Explica y valora las posibilidades de financiacion de las
empresas diferenciando la financiacion externa e interna, a cortoy a
largo plazo, asi como el coste de cada unay las implicaciones en la
marcha de la empresa, analizando, evaluando y expresando las opciones
que mejor se adaptan a un caso concreto de necesidad financiera.

Est.EE.7.1.3. Analiza en un supuesto concreto de financiacion externa las
distintas opciones posibles, sus costes y variantes de amortizacion.
Est.EE.7.1.4 Aplica los conocimientos tecnoldgicos al analisis y resolucion
de supuestos.
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B. CRITERIOS DE CALIFICACION

A la hora de corregir los examenes, se tendran en cuenta los siguientes criterios
generales:

- Penalizacién de -0,1 por omision de tildes y de -0,2 por faltas de ortografia hasta un
maximo de un punto de la nota del ejercicio (control, examen o recuperacion).

- Cuando la presentacién no sea la adecuada (ausencia de margenes o sangrias,
excesivo numero de tachones, letra ilegible, etc.) se podra perder hasta medio punto.

- Aunque se intuya que el alumno ha estudiado, el profesor puede calificar con 0
puntos una pregunta cuando existan en ella disparates, cuando la redaccion sea
penosa o cuando haya oraciones agramaticales o sin sentido.

- Puede calificarse negativamente un examen cuando en él se deje una pregunta en
blanco o se responda con datos sueltos, incompletos y desordenados. Se considera
gue un 5 equivale a un dominio minimo de todos los contenidos, no a una media sin
sentido entre un 8 en teoria y un 2 en practica, por ejemplo.

El trabajo continuo del alumno a lo largo del curso (realizacion cada semana de los
ejercicios, y participacidon en clase) le permitira subir hasta 1 punto la nota media de
cada trimestre.

A esta edad, se da por supuesto el buen comportamiento en clase. Las actitudes que
entorpezcan el normal desarrollo de la clase y cualquier falta de respeto hacia el
profesor, los compafieros o el entorno seran motivo suficiente para bajar 1 punto la
nota final de la evaluacion.

La ausencia no justificada asi como las incidencias anotadas en el registro de aula
para cada materia tendran como consecuencia el cémputo de menos 0,1
(pudiéndose aplicar hasta 1 punto)

2. Falta de asistencia no justificada a pruebas evaluables.

No se repetiran las pruebas si no estan debidamente justificadas las ausencias a las
mismas por problemas de salud con justificante médico (documento de asistencia al
centro de salud), por temas de compromiso deportivo con justificante de federacién,
0 motivos de causa mayor previamente comunicados al tutor/a.

La no realizacion de la prueba (parcial, o examen de evaluacion) por motivos no
justificados se califica con 0 y los contenidos podran ser superados en proceso
correspondiente (en el examen de evaluacion si es un parcial y / o en el examen de
recuperacion.)

Obtencion de calificacion al final de cada trimestre:
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La configuracion de la calificacion al finalizar el trimestre seria la siguiente: 80%
procedente de pruebas escritas: 20-25% prueba intermedia (segun la amplitud de la
materia objeto del examen-control) + 60-55% de la prueba evaluacion. 20%
procedente de evaluacion continua (realizacién de tareas, participacion en clase,
buena conducta y asistencia.)

Si la calificacion resultante fuese inferior a 5, el alumno debera hacer un control de
recuperacion. En este caso la calificacién de la evaluacion sera el 90% de la
calificacion obtenida en dicha prueba de recuperacion y el 10% restante, de
realizacién de trabajos, participacion en clase y conducta adecuada). La nueva
calificacion reemplazara a la anterior, y quedara reflejada en el boletin del alumno de
la siguiente.

Obtencidn de la calificacidn final del curso.

El alumno debera obtener una calificacion final igual o superior a 5 en junio. No se
hardan medias entre las distintas evaluaciones cuando en una o dos de ellas la
calificacion obtenida sea inferior a 3.

En la convocatoria ordinaria de junio, el profesor decidira si es aconsejable realizar un
examen de recuperacién global o por evaluaciones, segun estime mas conveniente.

El examen extraordinario se hard sobre toda la materia, con independencia del
numero de evaluaciones suspensas.

La calificacién final del curso se calculara de la siguiente manera: media aritmética de

las calificaciones obtenidas en la primera, segunda y tercera evaluacion. Se podra

obtener hasta un punto adicional cuando teniendo aprobadas las tres evaluaciones,

el alumno, de forma voluntaria y personal, elabore y exponga un trabajo sobre un

tema predeterminado por el profesor.

Redondeo nota boletin calificacion:

NOTA PONDERADA FINAL NOTA FINAL EN EL BOLETIN
De 5,00 a 5,65 5
De 5,61 a 6,60 6
De 6,61 a 7,60 7
De 7,61 a 8,60 8
De 8,61 a 9,60 9
De 9,61a10 1

El profesor calculara la media aritmética final con la calificacion real obtenida de cada
evaluacioén (sin redondeo).

El examen global en convocatoria ordinaria de junio y extraordinaria sera sobre los
contenidos minimos indicados. Deberan realizarlo todos los alumnos que tras la
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tercera evaluacion tengan dos o tres evaluaciones suspendidas. La maxima
puntuacién que se puede obtener en este supuesto es de un 7.

Si algun alumno fuese descubierto durante la realizacion del examen escrito,
instrumento de evaluacion del procedimiento pruebas especificas escritas, copiando
mediante cualquier método, automaticamente se le retiraria el examen y su
calificacion sera 0. Asi mismo, se procedera a imponerle una sancién disciplinaria.

En el caso de que algun alumno presente trabajos cuyo contenido estuviese plagiado
total o parcialmente de una obra, articulo o entrada enciclopédica escrita en soporte
papel o digital, o de otro alumno, se le calificara con cero.

En resumen, la calificacion del alumno se compone en un 80% de los resultados de
las pruebas escritas, y en un 20% de la participacién, actitud, y trabajo personal y
continuado del alumno.

Dicho 20% (2 puntos sobre 10) se desglosa de la siguiente manera:

e Valoracién del trabajo individual del alumno: ejercicios, realizacion de
esquemas, mapas conceptuales, cuadros, trabajos grupales, etc. A efectos de
calificacién supondra 1,5 puntos como maximo.

e Participacion: intervenciones que se realicen por parte de los alumnos dentro
del aula que muestren interés por la materia, valoraciones, aportaciones sobre
noticias econdémicas, etc y que contribuyan al aprendizaje y el cumplimiento de
los objetivos propuestos. A efectos de calificacion supondran 0,25 puntos
como maximo.

e Actitud adecuada del alumno en clase: hasta 0,25 puntos como maximo.

C. CONTENIDOS Y CRITERIOS DE EVALUACION MINIMOS

CONTENIDOS MiINIMOS.

La materia de Economia de la empresa aparece en el curriculo de bachillerato
por vez primera en 2°, y no guarda prelacion con la de 1°. Para muchos
alumnos es el primer contacto con la Economia. Es por ello que no procede
hablar de contenidos minimos del curso anterior no consolidados.

TEMA 1. LA EMPRESA
e Definicion de empresa.
e Elementos de la empresa.
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e La empresa como realidad econdmica y social. Su funciéon dentro de la
sociedad..
e Funcionamiento de la empresa. Areas basicas.

TEMA 2. CLASES DE EMPRESAS.
e C(riterios de clasificacion de empresas.
e C(lasificacion de las empresas segun la naturaleza juridica.
e C(lases de empresas: empresario individual, Sociedad Limitada, Sociedad
Andénima y sociedad Cooperativa.

TEMA 3. EL ENTORNO DE LA EMPRESA.

e Elentorno de la empresa: definicién y caracteristicas

e Factores del entorno especifico. Analisis Porter y DAFO.
e Estrategias competitivas.

TEMA 4.LA FUNCION FINANCIERA

Concepto de financiacién y de inversion.

Elementos de los proyectos de inversion y criterios de decision.

.Métodos de seleccion de inversiones dinamicos y estaticos. Diferencias y tipos.
Ejercicios utilizando los criterios del Pay-back, VAN y TIR como métodos de
seleccion de inversiones.

Financiacion interna y externa. Financiacion propia y ajena. Tipos y diferencias.
Lineas de crédito, préstamos, descuentos comerciales, préstamos, leasing
operativo, obligaciones, y ampliaciones de capital.

TEMA 5. LA FUNCION PRODUCTIVA.,

.La productividad. Teoria y realizacion de ejercicios practicos para su calculo.
Costes. Tipos y calculo de los costes en la empresa.

Calculo e interpretacion del umbral de rentabilidad de la empresa.

La calidad. Definicion y dimensiones.

TEMA 6. LA FUNCION COMERCIAL Y LA NUEVA ECONOMIA.

e Conceptoy clases de mercado.

e El marketing-mix : producto, precio, promocién y distribucion.

e Aplicacion de las tecnologias de la informacién y comunicacion en la empresa.

TEMA 7. LA INFORMACION DE LA EMPRESA. PATRIMONIO Y ESTADOS CONTABLES.

. El  patrimonio empresarial: concepto. Los elementos y las masas
patrimoniales.

Las cuentas anuales: balance, cuenta de pérdidas y ganancias y memoria.

Equilibrios patrimoniales

Fondo de maniobra: calculo e interpretacion

Calculo e interpretacién de ratios: tesoreria, liquidez, endeudamiento, solvencia,

inmovilizacion, rentabilidad econdmica y rentabilidad financiera.
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e Periodo Medio de Maduracion Econdmico. Concepto.

TEMA 8. DESARROLLO DE LA EMPRESA.
Estrategias de crecimiento interno y externo en la empresa.
La localizacién mas adecuada para una empresa.
La importancia de las PYME y su estrategia de mercado.
La empresa multinacional. Aspectos positivos y negativos.
Concepto de internacionalizacion. Globalizacion.

TEMA 9. LA ORGANIZACION Y DIRECCION DE LA EMPRESA.
e (Concepto de organizacion.

e Organizacion formal e informal en la empresa.

e Definicion de organigramay tipos.

e Concepto de departamentacién y tipos.

TEMA 10. PROYECTO EMPRESARIAL.
e Tramites para la constitucién y puesta en marcha de una empresa.

CRITERIOS DE EVALUACION MINIMOS
Crit.EE.1.1. Describir e interpretar los diferentes elementos de la empresa, las
clases de empresas y sus funciones en la Economia, asi como las distintas
formas juridicas que adoptan relacionando con cada una de ellas las
responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las exigencias de
capital.
Est.EE.1.1.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las empresas 'y
las relaciona con las exigencias de capital y responsabilidades para cada
tipo, valorando las mas apropiadas en cada caso en funcién de las
caracteristicas concretas

Est.EE.1.1.2. Analiza, para un determinado caso practico, los distintos
criterios de clasificacion de empresas: segun la naturaleza de la actividad
que desarrollan, su dimensién, el nivel tecnolégico que alcanzan, el tipo
de mercado en el que operan, la formula juridica que adoptan, su
caracter publico o privado.

Crit.EE.1.2. Identificar y analizar los rasgos principales del entorno en el que
la empresa desarrolla su actividad y explicar, a partir de ellos, las distintas
estrategias y decisiones adoptadas y las posibles implicaciones sociales y
medioambientales de su actividad.
Est.EE.1.2.1. Identifica los diferentes tipos de empresas y empresarios que
actian en su entorno asi como la forma de interrelacionar con su ambito
mas cercano.
Est.EE.1.2.4. Reconoce los factores generales y especificos del entorno
para una empresa y aplica el analisis Porter y DAFO a ejemplos concretos.
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Est.EE.1.2.5. Reconoce las principales implicaciones para la empresa de la
legislacidon mercantil, laboral y fiscal aplicable a la empresa.
Crit.EE.2.1. Identificar y analizar las diferentes estrategias de crecimiento y las
decisiones tomadas por las empresas, tomando en consideracion las
caracteristicas del marco global en el que actdan.

Est.EE.2.1.1.Describe y analiza los diferentes factores que determinan la
localizacion y la dimensién de una empresa, y valora la trascendencia
futura para la empresa de dichas decisiones.
Est.EE.2.1.3. Explica y distingue las distintas estrategias de crecimiento
(especializacion-expansion, diversificacion, ...).
Est.EE.2.1.4. Analiza las estrategias de crecimiento interno y externo a
partir de supuestos concretos.

Est.EE.2.1.5. Examina el papel de las pequefas y medianas empresas en
nuestro pais y valora sus estrategias y formas de actuar, asi como sus
ventajas e inconvenientes. Conoce ejemplos concretos cercanos de
empresas de éxito y cdmo llegaron a su desarrollo actual.

Est.EE.2.1.6. Describe las caracteristicas y las estrategias de desarrollo de
la empresa multinacional y valora la importancia de introducir criterios de
Buen Gobierno y de Responsabilidad Social y medioambiental.

Crit.EE.3.1. Explicar la planificacion, organizacion y gestion de los recursos de

una empresa, valorando las posibles modificaciones a realizar en funcion del

entorno en el que desarrolla su actividad y de los objetivos planteados.
Est.EE.3.1.2. Describe la estructura organizativa, estilo de direccion,
canales de informaciéon y comunicacion, grado de participacién en la
toma de decisiones y organizacion informal de la empresa.
Est.EE.3.1.3. Identifica la funcion de cada una de las areas de actividad de
la empresa: aprovisionamiento, produccién y comercializacién, inversion
y financiacion y recursos humanos, y administrativa, asi como sus
interrelaciones.
Est.EE.3.1.5. Valora la importancia de los recursos humanos en una
empresa y analiza diferentes maneras de abordar su gestion y su relacion
con la motivacién y la productividad.

Crit.EE.4.1. Analizar diferentes procesos productivos desde la perspectiva de

la eficiencia y la productividad, reconociendo la importancia de la [+D+i.
Est.EE.4.1.1. Realiza calculos de la productividad de distintos factores,
interpretando los resultados obtenidos y conoce medios y alternativas de
mejora de la productividad en una empresa. Analiza y valora las
relaciones entre eficiencia, control de inventarios y productividad y
también la existente entre productividad y salarios y las dificultades, pros
y contras de establecerla.
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Crit.EE.4.2. Determinar la estructura de ingresos y costes de una empresa,
calculando su beneficio y su umbral de rentabilidad, a partir de un supuesto
planteado.

Est.EE.4.2.1. Diferencia los ingresos y costes generales de una empresa e
identifica su beneficio o pérdida generado a lo largo del ejercicio
econdmico, aplicando razonamientos matematicos para la interpretacion
de resultados.

Est.EE.4.2.2. Maneja y calcula los distintos tipos de costes, ingresos y
beneficios de una empresa y los representa graficamente, reconociendo
el umbral de ventas necesario para la supervivencia de la empresa.

Est.EE.4.2.3. Analiza los métodos de analisis coste beneficio y analisis
coste eficacia como medios de medicion y evaluacion, de ayuda para la
toma de decisiones.

Crit.EE.4.3. Describir los conceptos fundamentales del ciclo de inventario y
manejar los modelos de gestion.

Est.EE.4.3.1. Valora las existencias en almacén mediante diferentes
métodos. Identifica los costes que genera el almacén y resuelve casos
practicos sobre el ciclo de inventario.

Crit.EE.5.1. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con
ellas, las politicas de marketing aplicadas por una empresa ante diferentes
situaciones y objetivos.

Est.EE.5.1.1. Caracteriza un mercado en funcién de diferentes variables,
como por ejemplo, el nimero de competidores y el producto vendido.

Est.EE.5.1.5. Analiza y valora las oportunidades de innovaciony
transformacion con el desarrollo de la tecnologia mas actual aplicada al
marketing.

Crit.EE.6.1. Identificar los datos mas relevantes del balance y de la cuenta de
pérdidas y ganancias, explicando su significado, diagnosticando la situacién a
partir de la informacién obtenida y proponiendo medidas para su mejora.

Est.EE.6.1.1. Reconoce los diferentes elementos patrimoniales y su
funcion. Identifica y asigna correctamente los bienes, derechos y
obligaciones de la empresa en masas patrimoniales.

Est.EE.6.1.2. Interpreta la correspondencia entre inversiones y su
financiacion.

Est.EE.6.1.3. Detecta, mediante la utilizacion de ratios, posibles desajustes
en el equilibrio patrimonial, solvencia y apalancamiento de la empresa.

Est.EE.6.1.4. Propone medidas correctoras adecuadas en caso de
detectarse desajustes.

Est.EE.6.1.5. Reconoce la importancia del dominio de las operaciones
matematicas y procedimientos propios de las ciencias sociales como
herramientas que facilitan la solucion de problemas empresariales.

Est.EE.6.1.6. Reconoce la conveniencia de un patrimonio equilibrado.
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Est.EE.6.1.7. Valora la importancia de la informacién en la toma de
decisiones.
Crit.EE.6.2. Reconocer la importancia del cumplimiento de las
obligaciones fiscales y explicar los diferentes impuestos que afectan a las
empresas.
Est.EE.6.2.1. Identifica las obligaciones fiscales de las empresas segun la
actividad sefialando el funcionamiento basico de los impuestos y las
principales diferencias entre ellos. Valora la aportacion que supone la
carga impositiva a los presupuestos publicos.
Crit.EE.7.1. Valorar distintos proyectos de inversion, justificando
razonadamente la seleccion de la alternativa mas ventajosa, y diferenciar las
posibles fuentes de financiacién en un determinado supuesto, razonando la
elecciéon mas adecuada.

Est.EE.7.1.1. Conoce y enumera los métodos estaticos (plazo de
recuperacion) y dinamicos (criterio del valor actual neto) para seleccionar
y valorar inversiones.

Est.EE.7.1.2. Explica y valora las posibilidades de financiacion de las
empresas diferenciando la financiacion externa e interna, a cortoy a

largo plazo, asi como el coste de cada unay las implicaciones en la
marcha de la empresa, analizando, evaluando y expresando las opciones
gue mejor se adaptan a un caso concreto de necesidad financiera.

Est.EE.7.1.3. Analiza en un supuesto concreto de financiacion externa las
distintas opciones posibles, sus costes y variantes de amortizacion.

D. ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA ALUMNOS CON MATERIAS NO
SUPERADAS

La materia Economia de la Empresa no se cursa en 1° de Bachillerato, por tanto los
alumnos que puedan tenerla pendiente son aquellos que se encuentren repitiendo.
El procedimiento para estos alumnos es animarles y exigirles en la medida de lo
posible la asistencia y participacidon en clase, en las mismas condiciones al resto de
compafieros que se encuentren matriculados del curso completo

E. PROCEDIMIENTO DE RECUPERACION DE EVALUACIONES PENDIENTES.

e Escenario de presencialidad y semipresencialidad
Tras la primera y segunda evaluacion se harad el examen de recuperacion de las
mismas. El tipo de ejercicio, asi como el contenido sobre el que versaran, seran los
mismos que en la prueba de evaluacion (todo lo visto durante el trimestre).
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Aquellos alumnos que hubieran suspendido tras la evaluacion, deberan presentarse
obligatoriamente para optar a recuperar. Si obtiene calificacién igual a superior a

cinco se dara por superada.

Aquellos alumnos que habiendo aprobado la evaluacion, quieran hacer
voluntariamente el examen de recuperacion con la esperanza de subir nota, podran
hacerlo. SI mejoran, la calificacion a tener en cuenta para el calculo de su nota media
sera la mas alta de las obtenidas por evaluacion. Aparecera reflejada en el boletin de
la siguiente evaluacion.

La recuperacion de la tercera evaluacién se hace en los finales. (Convocatoria
ordinaria de junio).

Si s6lo hay una evaluacién suspendida en los finales se hara esa evaluacién. Si
hubiese dos o mas evaluaciones suspendidas se hara toda la materia del curso, de
acuerdo a los contenidos minimos que arriba se reflejan.

Examen final: aquellos alumnos que tengan aprobada las tres evaluaciones, se
podran presentar voluntariamente (si no se examinan en EVAU de la materia) u
obligatoriamente (para los que se examinen en EVAU) a un ejercicio (en la linea de
los de EVAU). La prueba constara de tres preguntas, dos de ellas problemas (umbral
de rentabilidad, balance y calculo de ratios, y/o seleccion de inversiones segun
pay-back, VAN, Cuenta de Pérdidas y Ganancias ) y una de definiciones. Si la
calificacion de este ejercicio es igual o superior a 7, podran conseguir sumar hasta un
punto en la nota media obtenida con las calificaciones de 12, 22 y 32 evaluacion.
(medias reales con decimales, no la cifra de boletin).

e Escenario de NO presencialidad

Si por alguna circunstancia algun alumno/a tuviese que permanecer en situacién de
no presencialidad durante una temporada larga el procedimiento sera el siguiente:
Se informara al alumnado con antelacion suficiente de las tareas a realizar destinadas

a alcanzar los contenidos minimos de la evaluacién, asi como de la realizacidon de una
prueba on line para que demuestre sus conocimientos, etc.

F. PERDIDA DEL DERECHO DE EVALUACION CONTINUA.

Cuando se haya faltado al 10% o mas de las horas lectivas de la materia durante el
trimestre, sin que hubiese justificacion suficiente (en escenario de presencialidad y
semipresencialidad).
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G. ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO PARA LA SUPERACION DE
PRUEBAS EXTRAORDINARIAS

El alumno que deba presentarse a la prueba extraordinaria, lo hara con las tres
evaluaciones del curso. Se entregara con el boletin de la evaluacion ordinaria los
contenidos minimos sobre los que versara el examen de extraordinariay el tipo de
preguntas que puede encontrar:

- Preguntas cortas

- Definiciones de los conceptos del listado EVaU (recogidos al finalizar cada
tema),

- Problemas de :- Seleccién de inversiones,

Calculo de ingresos, costes y beneficios,
- Calculo de productividad,

- Calculo de umbral de rentabilidad: decision de producir o
comprar,

- Calculo de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias y

- Balance con ratios financieros y econémicos.).

Para preparar la materia el alumno debe realizar los ejercicios propuestos al finalizar
cada tema, pues son los que le ayudaran a conseguir el grado de dominio necesario
para superarla. La complejidad de los mismos aumenta conforme avanza la
numeracion (los primeros mas simples).

En principio, con los materiales aportados por el profesor, disponibles en la
plataforma Moodle, el alumno puede ser capaz por sus propios medios de conseguir
un dominio adecuado del temario. Si en aquellos temas mas practicos se observa
mucha dificultad en la resolucion de problemas, se orientara a unas estrategias mas
simplificadas o a la ayuda de otro profesional que le ayude durante las vacaciones.

El calculo de la nota sera con los mismos criterios que las recuperaciones (90% nota
del exameny 10% de la actitud y trabajo realizado durante el curso).

H. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Los materiales que se utilizaran en el desarrollo de la materia son:

» Ipad del alumno.

= Ipad del profesor, proyector y AppleTv (para video y audio). Imprescindibles a lo
largo de todos los temas.

» Infraestructura: red wifi con capacidad suficiente.
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» Aplicaciones para gestion del Ipad del alumno y para acceso y tratamiento de la
informacion.

= Mapas conceptuales.

» Esquemas: el profesor utiliza a lo largo de las explicaciones este recurso para el
mejor seguimiento de los alumnos. Se incorporan en el temario algunos. Se anima
a los alumnos a que los utilicen como herramienta de estudio y repaso y que
confeccionen sus propios resumenes.

» Herramientas estadisticas: graficas, tablas, cuadros temporales: la estadistica esta
presente en todos los temas. Es muy habitual el uso de graficas, tablas y cuadros
que aparecen en el propio libro del alumno y otros similares mas actualizados.

» Periddicos y publicaciones: se anima a los alumnos a la lectura de noticias de
contenido econdmico. En cada evaluacion se dedican varios dias a comentar
noticias que previamente han buscado de forma individual y se explican al gran
grupo de clase.

» Videos: documentales, anuncios, entrevistas, presentaciones, etc. Propuestas por
el profesor y buscadas por los alumnos cuando tienen que elabora sus trabajos.

» Textos complementarios: para trabajo individual y para debatir. Se entregaran
fotocopiados, o se proyectaran para comentar y hacer unas cuestiones
planteadas por el profesor. Se realizan individualmente o en pequefios grupos. Se
corrigen en el grupo grande de clase.

» Actividades: En cada tema se incorporan una bateria de ejercicios. Algunos para
realizar en clase de forma individual o grupal. Otros para realizar en casa.

» Direcciones de Internet. Es una gran fuente de informaciony el alumno se acerca
a ella para la mayoria de sus busquedas. Se intenta ensefarles a mejorar y
seleccionar dicha busqueda. A diferenciar paginas oficiales, estudios cientificos o
técnicos, frente a meros comentarios o foros (fuentes poco fiables por falta de
rigor).

A principio de curso, se le proporcionaran los materiales didacticos necesarios, el
horario de clases, calendario de exdmenes y pruebas, asi como los momentos en los
que puede recurrir al profesor para solventar dudas. Debera presentar los trabajos
que se exija al grupo, y los criterios de evaluacion y calificacion seran los mismos que
se han desarrollado como aplicables a la seccién a la que pertenezca.

I. RECOMENDACIONES

No dejar el estudio para los momentos de examen. Deben trabajarla de forma
continuada y realizar una adaptacién, cuando lo necesiten, de los contenidos para
aprender conceptos que entiendan, y no hagan un mero ejercicio memoristico sin
saber lo que estan memorizando.

En la segunda y tercera evaluacion los ejercicios de resolucién de problemas tienen
un peso muy importante. Si no se van trabajando desde el principio es dificil que
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salgan al final. Deben saber interpretar los resultados y qué estan calculando, mas
alld de aprender un procedimiento mecanico sin sentido.
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